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ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

(Munkaero kivalasztasahoz, allaspalyaztatas)
Az Eurdpa Parlament ¢és Tanacs 2016/679 Altalanos Adatvédelmi Rendelete — ,,GDPR”
- A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmeérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasarol - alapjan

Ervényes: 2019. julius 01. napjatél

1 AZ ADATKEZELO

Jelen adatkezelési tdjékoztatonak az a célja, hogy az érintett maganszemélyeket kozérthetden
és tomoren tajékoztassa a személyes adataik kezelésérdl, az Eurdpai Unié Altalanos
Adatvédelmi Rendeletének (2016/679.szami  Rendelet - ,GDPR”) és a magyar
Infotérvénynek (2011. évi CXII. térvény) megfelelden.

A Budapest Févaros XV. keriilet Onkormanyzata Gazdasagi Miikodtetési Kozpont (a
tovabbiakban: adatkezeld) magara nézve kotelezonek ismeri el jelen tdjékoztatoban foglalt
szabalyokat, amelyeket a hatdlyos jogi szabalyozas alapjan  alakitott  ki.
A gmkxv.hu web oldal alatt megtalalhatdo adatkezelési tevékenységekhez kapcsolodo
adatvédelmi tajékoztatok elérhetéek http://www.gmkxv.hu/kozerdeku/adatvedelem cimen.

Az adatkezelo adatai:

Név: Bp. Févaros XV. keriilet Onkorméanyzat
Gazdasagi Miukodtetési Kozpont (tovabbiakban:
GMK)

Cim: HU-1158 Budapest, Ady Endre utca 31-33.

Telefon: +36 1 815-1700

E-mail: titkarsag@gmkxv.hu

Képvisel6: Barkai Katalin féigazgato

Adoszam: 15792307-2-42.

Adatvédelmi felelds elérhetdsége: adatvedelem@gmkxv.hu

Adatkezel6 az a személy, szervezet, aki az adatkezelés céljait és eszkozeit - 6nalldoan vagy
masokkal egyiitt - meghatarozza, aki alapvetden és dontden szabalyozza az adatkezelést.

Az adatkezeld a tevékenységét, belsd szervezeti eljarasat tobb adatkezelési szabalyzattal is
korlatozza, s védi egyben az €rintettek személyes adatait, garancialis jogait.

Az adatkezeld vallalja, hogy az adatkezelése megfelel a mindenkori hatalyos unids és magyar
szabalyozasnak.

Az adatkezeld fenntartja maganak a mindenkori jogot a tajékoztatd megvaltoztatasara, de
kotelezettséget vallal annak nyilvanossagra hozatalara €s kozzétételre.
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2 Munkaero felvétel (kinevezéshez)

A GMK a hozza munkavégzésre jelentkezé sikeresen palyazok adatait a munkaerd felvétel
sordn az ebben a pontban Osszefoglaltak szerint kezeli.

A GMK lehetOséget biztosit arra is, hogy elektronikus uton is személyes adatokat
(adatfelvételi lapon) nyujthasson be az érintett.

A GMK, mint munkaltaté a munkaerd6 felvételkor elézetes tajékoztatas keretén beliil biztositja
sajat adatkezeld voltanak és elérhetdségének a megismerhetdségét.

A GMK csak olyan személyes adatok megismerhetdségére tart igényt, amelyek 1ényegesek az
adott munkakorrel kapcsolatban, illetve a Magyar Allamkincstar (MAK), mint adatkezeld a
KIRA rendszerében rogzittet.

A GMK az adatvédelmi hatosag 2016. évben kelt Tajékoztatoja alapjan megismerheti az adott
munkavallalo kozosségi oldalakon kozzétett nyilvanos, a munkavégzés szempontjabol
lényeges személyes adatait, de errdl a koriilményrdl elézetes tdjékoztatast nyujt a
munkavallal6 szamara.

A GMK a munkavallalé kozosségi oldalaval kapcsolatban személyes adatot le nem ment, nem
tarol, nem tovabbit.

2.1 Mijogositja fel a GMK-t az adatok kezelésére?
A GMK az adatokat az érintett dnkéntes hozzdjaruldsa alapjan kezeli, ami abban nyilvanul

meg, hogy azokat az allaspalyazat irant érdekl6dé maga juttatja el a GMK-nak. [Altalanos
Adatvédelmi ,,GDPR” Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pont].

2.2 Milyen adatokat kezeliink?

Az allas palyaztatasanak (jelen tajékoztato 2.4 pont szerinti) ideje alatt kezelt adatok kore: a
munkakorrel kapcsolatos [ényeges adatok, amelyek az alabbi tdblazatba foglalva talalhatok:

Adat Miért?

nev — a betolthetd allashely kivalasztasdhoz,
— a felmeriild betolthetd allashelyrdl torténd
értesitéshez

értesitési cim (postai vagy személyesen
benyujtott palydzat esetén)

a felmeriilé betolthetd allashelyrdl torténd
értesitéshez

telefonszdm a felmeriil betolthetd allashelyrdl torténd
értesitéshez,
az interju(k) id6pontjainak egyeztetéséhez
e-mail cim a felmeriild betolthetd allashelyrdl torténd

értesitéshez,
az esetleges hianypotlashoz

onéletrajzban megjeldlt adatok (jellemzden a  betolthetd  allashelyre  alkalmassag
az azonosito adatok, igy sziiletési hely-, megvizsgéaldsdhoz
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Adat Miért?

1do, iskolai végzettség-, képzettség,
szakképzettség, szakmai tapasztalat,
betoltendd munkakdrrel kapcsolatos igény)

motivacios levélben megjeldlt adatok (mi — a betolthet6 allashely kivalasztasahoz
indokolja a motivaciot a GMK-hoz
jelentkezésre)

képzettséget igazolo iratokban szerepld — a  betolthetd  allashelyre  alkalmassag
adatok (nyelvtudas szintje, diploma, megvizsgalasahoz

érettségi atlaga stb.)

megvaltozott munkaképességre vonatkozd | — ha az érintett kéri, hogy ezt is vegye
adat (szakértd szerv altal kiallitott figyelembe a GMK az allaslehetoség
szakvéleményben az érintett betdltésének mérlegelésénél

munkaképesség valtozasanak, egészségi
allapotanak, egészségkarosodasanak
mértéke, és a fogyatékossag ténye) [2011.
¢vi CXCIL. torvény 23. § (7) bek.]

Felhivjuk az érintettek figyelmét, hogy ha kérik megvaltozott munkaképességiik figyelembe
vételét az allaskeresés ¢és a betdlthetd munkakdrben vald foglalkoztatds soran és ehhez
bekiildik a szakértd szerv altal kiallitott szakvélemény maésolatat, akkor abbol az azonositd
adatokon ¢és munkaképesség valtozasanak, egészségi allapotnak, egészségkarosodasnak a
mértékén, és a fogyatékossag tényén kivil minden adatot — igy az egészségkarosodas
jellegére, orvosi kezelésekre, betegségekre vonatkozé adatokat — sziveskedjenek torolni.

2.3 Milyen célbdl kezeljiik az adatokat?

Az adatokat a GMK azért kezeli, hogy a megiiresedd allashelyeire ki tudja valasztani azokat
az alkalmas jelolteket, akik maguk is a GMK-nal szeretnének elhelyezkedni, a kivélasztas
utan munkaszerzddés (kinevezés) megkotése.

2.4 Meddig kezeljiik az adatokat?
Az allaspalyazathoz sziikséges adatkezelés iddtartama:

— Elektronikus uton benyujtott palyazat esetén: sikeres palyazat esetén a munkaiigyi
szabalyok szerinti id6tartamig, sikertelen palyazat esetén a palydzatrol vald dontést
kovetd 5. napig, mikor is a sikertelen palyazati anyagok teljes mértékben torlésre
keriilnek és errdl a sikertelen palyazok értesitést kapnak.

— Postai vagy személyesen benyujtott palydzat esetén: a benyujtott palydzati
dokumentumokat a palyazonak visszakiildjik a KJT 20/A (7) bekezdésben foglaltak
szerint.

Természetesen az ¢érintett ezen hataridét megeldzden is visszavonhatja a jelentkezését
(hozzajarulasat az adatai kezeléséhez), ebben az esetben a GMK az adatokat a hozzéjarulas
visszavonasat kovetden torli, a bekiildott dokumentumokat megsemmisiti vagy visszakiildi a

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO 3/4 ALLASPALYAZATHOZ



V

N

Budapest Févaros XV. kertleti Rakospalota, Pestijhely, Ujpalota Gnkomdnyzat
Gazdasagi Miikédtetési Kézpont

jelentkezdnek.
Az allaspalyaz6 az adatai torlését, a hozzajaruldsanak visszavondsat irdsban a
humanpolitika@gmkxv.hu e-mail cimen, kérheti.

A hozzajarulas visszavonasa nem €rinti a visszavonas eldtt a hozzajarulds alapjan végrehajtott
adatkezelés jogszeriiségét.

2.5 Vesziink-e igénybe adatfeldolgozot?

A GMK nem vesz igénybe adatfeldolgozot az allaspalyaztatas soran kezelt személyes adatok
kezeléséhez.

2.6 Kikismerhetik meg az adatokat?
Az adatokat a GMK-nal a munkaeré toborzasat és kivalasztasat végz6 munkavallalok, az
érintettnek a betodltendd allasra torténd felvételérdl dontd leendd vezetd (és/vagy munkaltatoi

jogkorgyakorld) ismerheti meg. Az allaspalyazo személyes adatait a GMK nem tovabbitja
mas szervezetnek vagy személynek.

2.7 Hol taroljuk az adatokat?
Az allaspalyaztatas ideje alatt az adattarolas helye, moédja: papir alapon a felvételi

dosszi¢kban, alkalmazds esetén a munkavallald munkailigyi dossziéjaban, illetve
elektronikusan a munkaltat6 altal hasznalt (e-mail) levelez6 rendszerben.

3 Jogorvoslat

Adatkezelési eljarasunkkal kapcsolatos panasszal a GMK adatvédelmi feleléséhez fordulhat
az alabbi elérhetdségen: adatvedelem@gmkxv.hu

Amennyiben nem intézkediink a kérelmére, vagy intézkedésiinket nem fogadja el, ugy
jogorvoslattal élhet az alabbi Hatosagnal:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag

Székhely: 1125. Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c

Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf: 5

Telefon: +36 1 391 1400

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Honlap: http://www.naih.hu

vagy jogsértés esetén a lakohelye vagy tartdzkodasi helye szerinti torvényszékhez
fordulhat.
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