Budapest Févaros XV. kerileti Rdkospalota, Pestijhely, Ujpalota ®nkormdnyzat Gazdasdagi
MUkodtetési Kézpont

a Koézalkalmazottak jogdlldsdrdl szold 1992. évi XXXII. torvény 20/A. § alapjdn
pdlydzatot hirdet

Budapest Févaros XV. kerileti Rakospalota, Pestjhely, Ujpalota &nkormdnyzat Gazdaségi
M{kodtetési Kézpont

koltségvetési Ugyintézé (elSiranyzat kényveld)

munkakor betoltésére.

A koézalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatdrozatlan idejd kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:

1158 Budapest, Ady Endre utca 31-33.

A munkakoérbe tartozé lényeges feladatok:

KdézremUkodik az intézmények koltségvetésének tervezési és modositdsi feladataiban.
Elirdnyzat nyilvantartést vezet a FORRAS programban. Vezeti az intézmények bér és jarulék
eléiradnyzatdhoz kapcsolddd kotelezettségvdllalds nyilvantartdst. KézremUkddik az 1dSkodzi
pénzforgalmi jelentés elkészitéséhez szikséges adategyeztetéseklben, kdnyveli a sajat
hg’rdskér(] eldirdnyzat médositdst.

Atmeneti bérmegtakaritds és tartdés bérmegtakaritds nyilvantartdst vezet, elldtja a
bérgazddlkoddsi feladatokat. Gondoskodik a jubileumi jutalom és a térzsgdrda kitintetések
analitikus nyilvantartdsdrdl. Konyhai dolgozdk létszdm és bérkodliség adataira vonatkozd
kalkulacidt elkésziti az Intézményi gyermekétkeztetés dllami tdmogatdsdnak igényléséhez és
modositdsdhoz. Részt vesz a gazddlkoddssal 06sszefiUggd  kUIsé  adatszolgdltatdsok
elkészitésében.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a Kézalkalmazottak jogdilldsdrdl szold 1992. évi
XXXIII. torvény rendelkezései, valamint a Gazdasdgi MUkddtetési Kozpont juttatdsi szabdlyzata
az irdnyadadk.



Pdlydazati feltételek:

o Mérlegképes konyveldi szakképesités (vagy legaldbb pénzigyi és
szamviteli Ugyintézdi szakképesités és relevdns szakmai tapasztalat)

e Felhaszndldi szintG MS Office (irodai alkalmazdsok), excel program
ismerete

e Magyar dllampolgdrsdg, bUntetlen eléélet, cselekvdképesség

A pdlyazat elbirdldsandl elényt jelent:

e Szakirdnyu fdéiskolai/egyetemi végzettség
e Forrds NET program ismerete
e KIRA program ismerete

El6nyt jelenté kompetencidk:
e Pontos munkavégzés, precizitds, monotonitdst t0ré személyiség
A palydazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

e Részletes, fényképes szakmai dnéletrajz, végzettséget igazold oklevelek
mdasolata, motivacids levél, 3 hdnapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvdny,
a pdlydzd nyilatkozata arrdl, hogy a pdlydzati anyagban foglalt személyes
adatainak a pdlydzati eljdrdssal &sszefiggd kezeléséhez hozzdjdrul.

A munkakor betdlthetéségének idépontja:
A munkakér a pdlydzatok elbirdldsat kdvetdéen azonnal betdlthetd.
A pdalydazat benyujtasanak hatdrideje: 2025.10.01.

A pdlydzati kiirdssal kapcsolatosan tovdbbiinformdciot Inédncsi Rita gazddlkoddsi osztdlyvezetd
nyUjt, a 06 1 8151-706 -os telefonsz&mon.

A pdlyazatok benyujtdsdnak médja:

e Postai Uton, a pdlydzatnak a Budapest Févdaros XV. kerUleti Rdkospalota,
PestUjhely, Ujpalota Onkormanyzat Gazdasagi MUkddtetési Kdzpont
cimére t6rténd megkUtldésével (1158 Budapest, Ady Endre utca 31-33)
Kérjik a boritékon feltintetni a pdlydzati adatbdzisban szerepld azonositd
szdmot: 29/2025 valamint a munkakdr megnevezését: kdltségvetési
Ugyintézé.

vagy

e Elektronikus Uton GMK Humdnpolitika részére a humanpolitika@gmkxv.hu

E-mail cimen keresztUl
vagy

e Személyesen: GMK Humdnpolitikai Iroda, 1158 Budapest, Ady Endre utca

31-33.

A pdlyazat elbirdldsanak hatdrideje: 2025.10.10.

A pdlyazati kiirds tovabbi kézzétételének helye, ideje:
e Budapest F8vdros XV. kerilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota
Onkormdnyzat honlapja -
e  Gazdasdagi MUkdédtetési Kdzpont honlapija -



A munkdltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informdcio:

A GMK a személyes adatokat az érintett dnkéntes hozzdjdruldsa alapjdn kezeli, ami abban
nyilvénul meg, hogy azokat az dllidspdlydzat irdnt érdeklédd maga juttatja el a GMK-nak.
[Altalénos Adatvédelmi ,GDPR” Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pont]. Az adatkezelésrél a
tdjékoztatds elérnetd a http://www.gmkxv.hu oldalon, az adatvédelem menUpontjdban, az
ADATKEZELESI TAJEKOZTATOK alatt, az ADATKEZELESI TAJEKOZTATO_munkaerd kivdlasztashoz,
dligspdlydztatdshoz c. file megnyitdsaval. Az dlldsra pdlydzéd a jelentkezésével elismeri, hogy az
Adatkezelési tdjékoztatd dlldspdlydzatokhoz c. dokumentum tartalmdt megismerte.

A munkdltatéval kapcsolatban tovdbbi informdciét a www.gmkxv.hu honlapon szerezhet.



